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Н
азывается цемент 
ЦЕМ I 42,5Н АП – это сырье для 
производства высокопрочного 

бетона, использующегося при создании 
взлетно-посадочных полос.

Динамические и ударные нагрузки, 
выпадающие на долю аэродромных 
покрытий при взлете и посадке 
самолетов, колоссальны, поэтому 
строят их из особо прочного матери-
ала – специального армированного 

бетона, изготовленного на основе 
ЦЕМ I 42,5Н АП. Производство именно 
такого цемента класса люкс наладили 
специалисты из Мордовцемента, в оче-
редной раз подтвердив статус флагман-
ского завода холдинга.

На предприятии собрана уникальная 
сырьевая база, налажены современное 
производство, многоступенчатая система 
контроля и работает профессиональный 
коллектив. Все это дает уверенность 

в том, что качество цемента для аэродро-
мов всегда будет на высоте.

В Евроцементе отмечают, что взлетно-
посадочные полосы, изготовленные 
на основе цемента ЦЕМ I 42,5Н АП, будут 
обладать повышенными эксплуатацион-
ными характеристиками и иметь увели-
ченный межремонтный срок. Это значит, 
что даже если ремонт им и понадобится, 
то делать его будут, скорее всего, уже 
внуки нынешних ремонтников.

Наш «Форсаж» 

Фоторепортаж 
о том, как молодежь 
Евроцемента 
покорила всех 
на форуме 
«Форсаж-2022»

Субботник 
на речке 

Сотрудники 
Катавского цемента 
навели чистоту 
на местных пляжах

За все тебе 
спасибо!

Узнаем, за что 
сотрудники Воро-
нежского филиала 
жмут руку коллегам 
из службы ремонта 

 �В производство запустили 
цемент для аэродромных 
покрытий

 �Панорама Липецкцемента

Высший пилотаж

С К А З А Н О  

Наталья Стржалковская,  
руководитель департамента по техническому маркетингу:

«Евроцемент готов обеспечить 
современными материалами 
увеличивающийся спрос, вызванный 
реализацией проектов по созданию 
ключевых объектов транспортной 
инфраструктуры».

ц и ф р а  

нагрузка, которую 
выдерживает цемент 
марки ЦЕМ I 42,5Н АП. 
Этого достаточно для 
старта космической ракеты 
«Союз-2.1»

433 кг/cм2 –

Евроцемент идет на взлет. На предприятиях холдинга начали выпуск цемента, предназначенного 
для строительства аэродромов. Холдинг в очередной раз подтвердил, что входит в высшую лигу 
производителей стройматериалов.

Отличился – 
не запылился
Липецк исключили из списка 
городов с высоким уровнем 
загрязнения воздуха. 
Такое решение приняли 
в Министерстве природных 
ресурсов и экологии РФ. 
А в городском управлении 
экологии уверены: пример 
надо брать с Липецкцемента. 

Р
аньше в небе Липецка витала 
внушительная масса элемен-
тов таблицы Менделеева. 

Все стало меняться к лучшему 
с 2019 года. Именно тогда город стал 
одним из 12 участников федерального 
проекта «Чистый воздух» нацпроекта 
«Экология». За время действия 
нацпроекта общее количество вред-
ных выбросов в городе стало меньше 
на 13 тысяч тонн.

Пионером городского экодвижения 
всегда был Липецкцемент. Предпри-
ятие начало свою экологическую 
программу еще в 2006 году, установив 
современную горелку на вращаю
щуюся печь № 3. С тех пор завод регу-
лярно модернизировал оборудование: 
то приобретал сверхмодный фильтр, 
то закупал мобильную вакуумную 
машину, то проводил капремонт элек-
трофильтров сушильного барабаны 
глины. В общем, усиленно тянул эко-
логию города за собой. Позже подклю-
чились и остальные. 

Недавние успехи бизнеса и города 
оценил регулятор – Минприроды, 
который не включил Липецк в список 
городов с самым высоким уровнем 
загрязнения воздуха. В местном 
экологическом управлении тоже 
заявили, что предприятия «идут вер-
ным путем» и привели эталонный 
пример – Липцкцемент, который не 
останавливается, несмотря на проме-
жуточные успехи. Так, до конца этого 
года цементная мельница № 6 обзаве-
дется современным энергоэффектив-
ным сепаратором – чтобы сократить 
выбросы пыли на 36 тонн, а также 
внедрить собственную систему мони-
торинга выбросов. 
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Ф О Р М У Л А  Р А З В И Т И Я  

Активисты Советов 
молодежи из Евроцемента 
и Смикома стали 
участниками федерального 
форума для молодых 
специалистов «Форсаж‑2022». 
Приехали в первый 
раз и сразу победили – 
команда выиграла грант 
на кругленькую сумму. А еще 
наши ребята были самыми 
яркими, творческими 
и сплоченными. Но обо всем 
по порядку.

Наши на «Форсаже»:  
один за всех и все за одного

 �Дружная 
команда 
Евроцемента

Н
а «Форсаж‑2022» съехались 
команды, собранные из самых пер‑
спективных молодых специали‑

стов из крупнейших компаний страны, 
всего более 300 человек из 72 регионов. 
От Евроцемента и Смикома приехали 
38 активистов с 19 предприятий. Все герои 
как на подбор: лидеры и умницы, каждый 
где-то отличился (либо разработал соци‑
альный проект, либо возглавил молодеж‑
ное движение, либо стал лучшим в своем 
деле).

На целую неделю база отдыха «Голо‑
винка» под Калугой превратилась в на
циональный генератор идей. Молодежь 
на форуме собралась активная и очень 
талантливая. В палаточном лагере 
одной дружной семьей жили представи‑
тели таких компаний, как «РусГидро», 
РЖД, «Роснефть» и другие. Наши ребята 
из Евроцемента познакомились со всеми, 
посмотрели, «а как у них», взяли на воору
жение лучшие практики и показали, 
«как у нас». Непростые условия жизни 
на поляне, плохая погода и отсутствие 
связи и прочих удобств добавили концен‑
трации в этот процесс. В полевых усло‑
виях и практически все время под дождем 

молодые цементники изучали современ‑
ные технологические разработки, учились 
внутреннему взаимодействию (опробовали 
на практике теорию построения команды 
и методы реализации общественно полез‑
ных и творческих инициатив) и т. д.

Все наши ребята достойно справля‑
лись с выходом из зоны комфорта и уча‑
ствовали во всех значимых мероприятиях. 
Например, Герман Кучин из Воронежского 
филиала с успехом выступил в дискуссии 
по импортозамещению. В дебатах выиграли 
Анна Погодина (Катавский цемент) и Вера 
Михалева (Мальцовский портландцемент). 
А Любовь Замышляева из Липецкцемента 
была медиакуратором проекта. Ее виде‑
оролики принесли команде Евроцемента 
приз за лучшее видео дня и не раз собирали 
аплодисменты всего зала.

Были и развлечения – молодежь собра‑
лась все-таки: конкурсы «Мисс «Форсаж» 
и «Мистер «Форсаж», интеллектуаль‑
ная игра «Брейн-ринг», мужской Stand 
Up. Кстати, Екатерина Заринская из Ачин‑
ского Цемента вошла в четверку фина‑
листов конкурса «Мисс «Форсаж», и это 
не конкурс красоты, как можно было бы 
подумать, участники демонстрировали раз‑
ностороннее интеллектуальное развитие, 
ораторское мастерство и умение держаться 
на публике, юмор, а также профессио‑
нальную составляющую – девушки в про‑
изводственных профессиях. Молодежь 
Евроцемента отличилась в театральных 

постановках, ребята много пели, танцевали, 
шутили. Наша команда вошла в тройку 
лучших творческих коллективов форума. 
Во время вечерних костров все пили 
чай, обсуждали производственные вопросы 
и делились идеями улучшений.

Вернулись с победой!
Триумфом Евроцемента завершилась 
грантовая программа «Форсажа-2022» 
от Росмолодежи. Всего на конкурс в этом 
году было подано свыше 70 заявок. Евро‑
цемент представил восемь проектов, 
четыре из которых прошли в финал.

В последний день форума на церемо‑
нии торжественного закрытия объявили 
четыре проекта-победителя. К общей 
радости команды Евроцемента, одним 
из них стал экологический проект «Лабо‑
ратория грамотного гражданина» Натальи 
Ломовцевой, ведущего инженера-энерге‑
тика Сенгилеевского цементного завода. 
На реализацию проекта Наталья получила 
грант в размере 500 тысяч рублей. Теперь 

она планирует организо‑
вать экокурсы с участием 
авторитетных экспертов, 
а также проводить экоше‑
ринги. Скоро в рамках про‑
екта пройдет два городских 
фестиваля и будет запущен 
онлайн-курс.

Форум «Форсаж-2022» организовала 
Ассоциация «МАКО» при поддержке 
Общественной палаты РФ, 
Минэнерго РФ и Федерального 
агентства по делам молодежи. 
Тема форума в этом году – 
«Территории. Технологии. Люди» 

ДРУГИЕ ПРОЕКТЫ – 
УЧАСТНИКИ ГРАНТОВОГО 
ТРЕКА ОТ ЕВРОЦЕМЕНТА
Все они буду доработаны и обяза‑
тельно примут участие в других 
грантовых конкурсах при поддержке 
амбассадора и эксперта проектного 
направления молодежных инициатив 
Анастасии Рычаговой.

Сенгилеевский цементный 
завод – благоустройство территории 
пос. Цемзавод «В гармонии с приро‑
дой» (Дмитрий Фадеев, метролог).

Серебрянский цементный 
завод – возрождение футбола 
в пос. Октябрьском (Лидия Кунакова, 
замначальника лаборатории, и Вадим 
Котенко, начальник отдела АСУТП).

Жигулевские стройматериалы –  
реконструкция баскетбольной 
площадки в пос. Яблоневый Овраг 
(Евгений Бухаров, инженер-механик 
службы главного механика).

Кавказцемент – «Прикоснись к Рос‑
сии». Проект направлен на обмен 
между организациями из разных 
регионов (Валерия Скачедубова, 
лаборант производства строительных 
материалов 5-го разряда).

Воронежский филиал – скейт-парк 
в пгт Подгоренский (Герман Кучин, 
ведущий инженер ОИТ и АСУТП, 
и Иван Приходько, слесарь КИПиА).

Петербургцемент – переработка 
резины «Э-Крошка» – линия по пере‑
работке изделий в крошку (Алексей 
Валдас, специалист по планированию 
ремонтов, и Дмитрий Францев, веду‑
щий инженер АСУТП).

Липецкцемент – реконструкция 
автобусной остановки (Любовь 
Замышляева, ведущий инженер 
по качеству ЛТК, и Анна Лазарева, 
кладовщик отдела закупок).

«Форсаж‑2022» для меня стал 
точкой роста и преодоления. 
Здесь я поняла, что если твоя цель 

истинная и ты всецело в нее веришь, 
то ты точно этого добьешься. Стоя 

на сцене в ожидании результатов, 
я была твердо уверена, что мой проект 
оценят по заслугам. Так и случилось».

ц и ф р а  

500
тысяч рублей 
получила участница 
команды Евроцемента 
на реализацию своего 
проекта

Татьяна Пригожина, директор по персоналу 
и организационному развитию Евроцемента:

«Форсаж» – катализатор для нашей молодежи в развитии 
и созидании. Это нетворкинг, который поможет активи‑
стам уже на предприятиях реализовывать самые смелые 
идеи. Наши ребята отлично себя показали и посмотрели 
на других. Теперь все эти лучшие практики они передадут 
своим Советам молодежи и дальше, на заводы и террито‑
рии. Как следствие, весь Евроцемент станет драйвером 
изменений и улучшения мира вокруг».

 �Торт для победителей в дебатах

 �Счастливая 
победительница 
Наталья 
Ломовцева
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 �На образовательных треках «Форсажа» участники узнали много нового 

 �Ребята зажигали по полной программе 

 На «Форсаже» все сдружились и почувствовали себя семьей

 �А ты активист молодежного 
движения?

 �Молодежь Евроцемента  
была самой активной

 �Командная 
работа –  
лучший 
результат

 �До встречи 
в новом 
сезоне!

 �С флагом  
Совета молодежи 

 �Лауреат «Мисс «Форсаж-2022» 
перед выходом на сцену

Герман Кучин, председатель Совета молодежи, ведущий 
инженер по информационным технологиям Воронежского 
филиала Евроцемента:

«Наш проект по строительству скейт-площадки в пгт Под‑
горенском не прошел модерацию, но мы учли все ошибки, 
разобрали их и обязательно придумаем и сделаем бомби‑
ческий проект в следующем году!»

Александр Запольский, станочник 
механического участка Пикалевского цемента:

«В течение недели на мероприятии вы‑
ступали специалисты разных областей: 
развитие технологий, кадровая политика, 
энергетика. Особенно запомнилась встре‑
ча с космонавтом-испытателем Сергеем 
Кудь-Сверчковым, который по своему 
опыту поделился лайфхаками эффектив‑
ной работы в команде и рассказал о слож‑
ностях и интересных моментах в своей 
работе».

Вадим Котенко, начальник отдела АСУТП 
Серебрянского цементного завода:

«Форсаж» стал прекрасной возможно‑
стью сплотить наш многочисленный 
коллектив – 38 человек с 19 разных пред‑
приятий! Для всех нас эта неделя стала 
семью ступеньками развития, периодом 
знакомств и открытий».

Лидия Кунакова, заместитель начальника ОКК 
Серебрянского цементного завода:

«Для меня «Форсаж» – это перезагрузка, 
глоток свежего воздуха, напоминание о том, 
как важно быть открытым и не бояться новых 
знакомств и нового опыта. Мы получили море 
новой информации о политике, космосе, куль‑
туре, территории, технологиях и людях. При‑
ятно было и собираться у костра и проводить 
время в почти семейной атмосфере, узнавать 
новое из опыта разных заводов».

Даниил Помошников, руководитель 
направления по внедрению и развитию 
производственной системы Осколцемента:

«На «Форсаже» мы испытали большой 
диапазон эмоций. Участвовали в качестве 
аналитиков и в качестве докладчиков при 
разборе основных тезисов разнообраз‑
ных спикеров. Я поучаствовал в теат
ральной постановке, очень интересный 
опыт. Познакомился с замечательными 
людьми и в целом очень продуктивно 
провел время».

Руслан Макаров, укладчик-упаковщик, 
Гипсобетон:

«Общее впечатление от мероприятия 
можно охарактеризовать одним сло‑
вом – круто! Расставались с грустью, 
приобрел новые знакомства, вокруг 
собрались единомышленники – это 
очень вдохновляло, захотелось 
вернуться еще раз сюда. Собирайте 
молодежь чаще на такие мероприятия, 
это развивает нас и открывает другие 
горизонты!»

Александр Краснов, 
электромонтер по ремонту 
и обслуживанию электрооборудования 
5-го разряда сырьевого цеха Ачинского 
Цемента:

«На «Форсаже» мы прошли и дождь, 
и град, и холод в прямом и пере‑
носном смысле этих слов. И знаете, 
Евроцемент стал настолько большой, 
активной, веселой командой, что нам 
всем очень трудно было прощаться. 
Я до сих пор под большим впечат‑
лением! Спасибо нашей компании, 
что дали такой шанс – встретиться 
с теми людьми, которых ты видишь 
только на портале и в газете, поде‑
литься с ними и перенять у них опыт, 
это очень важно».

Екатерина 
Заринская,  
смазчик 3-го разряда 
цеха обжига Ачинского 
Цемента:

«Я была участницей 
конкурса Мисс «Фор‑
саж». Первый раз в жизни 
выступала на сцене перед 
полным залом, получила 
незабываемые впечатления 
и эмоции. И пусть сразу 
не все поняли, что мы по‑
лучаем там, на поляне, это 
все равно вклад в себя – 
и это будет заметно чуть 
позже. Очень ценна воз‑
можность познакомиться, 
узнать друг друга лучше 
и дальше пойти вместе 
дружной командой».

Любовь Замышляева, 
ведущий инженер по качеству 
лаборатории технического 
контроля Липецкцемента:

«Форсаж» – это новая история 
для нашей компании. Это пол‑
ное погружение в атмосферу, 
где получаешь невероятный 
заряд эмоций. Возможность 
проявить себя, доказать себе, 
что ты можешь. Свобода мыс‑
ли, свобода творчества стали 
главным для меня на этом 
форуме».

 
�Фото из палатки

Алексей Валдас, специалист по планированию ремонтов, 
активист Совета молодежи Петербургцемента:

«Форсаж» меня полностью перезагрузил. А тренеры 
и эксперты помогли раскрыть свой потенциал. Грант 
взять не удалось, но нам указали на наши ошибки, мы 
доработаем и будем подавать заявку онлайн. Уверен, 
что после такого заряда у нас все получится».

Дмитрий Францев, ведущий инженер 
по автоматизированным системам управления 
технологическими процессами, активист Совета молодежи 
Петербургцемента:

«Крутое мероприятие, много интересных спикеров. 
Очень вкусная еда. На закрытии были незабываемая 
красочная программа и суперский салют. На таком 
мероприятии я впервые, мне очень понравилось, 
и я бы поучаствовал еще не раз!»

Дарья Корниенко, председатель 
Совета молодежи, инженер-петрограф 
лаборатории технического контроля 
Белгородского цемента:

«Благодарю каждого из участни‑
ков, которые представляли наш 
холдинг! Мы до сих пор общаемся 
с ними в чатах, где мы предлагаем 
свои идеи по дальнейшему ведению 
рабочих процессов. Есть пожелание 
снова всем встретиться и воплотить 
в жизнь совместный проект».
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Первое спасибо 
уходит воронежским 
ремонтникам!
Открывает нашу рубрику 
Артем Ливерко, начальник 
отдела информационных 
технологий 
и автоматизированных 
систем управления 
технологическими 
процессами Воронежского 
филиала Евроцемента:

наш вестник № 15, август 2022

К О Н К У Р С  

Загрузи Atlant – 
выиграй «Алису»

Д О Б Р Ы Е  Д Е Л А

Искупался – убери за собой!
В жару на городских пляжах вместе с отдыхающими, к сожалению, появляются и горы мусора. 
Сотрудники Катавского цемента не смогли пройти мимо этой проблемы и навели чистоту 
на берегах местных рек. 

«В
одокачка», «Первая скала» – 
излюбленные места для 
купания в Катав-Иванов-

ске. Именно там заводчане 
и нашли залежи пластиковых 
бутылок, фантиков и пакетов. 
Ворча про себя на нехороших 
взрослых, которые не умеют 
убирать за собой, сотрудники 
Катавского цемента взяли мешки 
и перчатки и выдвинулись на 
очистку берегов. Все для того, 
чтобы местной ребятне было 
безопасно наслаждаться купа-
нием и подвижными играми 
на берегу. 

Уже спустя несколько часов 
совместными усилиями мусор 
был собран. Теперь чистые 
и зеленые берега готовы при-
нимать своих маленьких гостей 
и их родителей.

Ольга Васильева, специалист 
отдела планирования ремонтов, 
председатель Совета молодежи:

– Мы не только работаем, 
но и живем здесь, на этой земле. 
Мне кажется, очень важно быть 
неравнодушным и к тому, что нас 
окружает. Ведь одно маленькое 
дело каждого из нас может изме-
нить мир вокруг.

В
нем появились новые функ-
ции, а вся информация для 
пользователей портала стала 

еще доступнее. Теперь можно скрол-
лить ленту с новостями проекта 
и смотреть вебинары по дороге 
на работу. Все работает быстрее 
и выглядит красивее. 

В честь запуска приложения 
«Атлант» объявляет конкурс. 
С 20 июля по 20 августа скачайте 
мобильное приложение Atlant 
и выиграйте «Яндекс.Станцию» 
с «Алисой». Победитель будет 
выбран 22 августа «Рандомусом».

КСТАТИ 

Катавский 
цемент постоянно 
проводит 
мероприятия 
по уборке 
территорий завода 
и города. Так, 
в мае сотрудники 
завода убрали 
смотровую 
площадку 
микрорайона 
Колышкино 
(вывезли около 
80 мешков 
мусора). Также 
совместно 
с Советом 
ветеранов завода 
навели порядок 
у памятника 
погибшим 
цементникам 
в годы Великой 
Отечественной 
войны.

 Мусор по берегам собирали всем заводом

 �Миссия по 
подготовке 
берегов 
к купанию 
выполнена!
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М Ы  Г О В О Р И М  С П А С И Б О !

На заводах мы проводим 
большую часть своей жизни. 
Здесь наши друзья, которые 
уже стали почти семьей. Мы 
вместе решаем проблемы, 
радуемся, поддерживаем 
друг друга. Пришло время 
сказать друг другу спасибо!

Команда центра развития компетенций «Атлант» выпустила 
в свет новое мобильное приложение с одноименным названием.

В этой рубрике мы будем рассказывать 
о тех, кто в нужный момент пришел на 
помощь. Наши герои – простые люди 
с большим сердцем. А благодарить их 
будут коллеги по заводу.

М
ы все, работники отдела ИТ 
и АСУТП, говорим cпасибо 
специалистам ремонтного управ-

ления – инженеру-механику Александру 
Жимайлову и главному конструктору 
Алексею Рудому – за разработку чертежа 
и монтаж площадки обслуживания 
системы газового анализа 851AM815, 
которая не была предусмотрена перво
начальным проектом.

Раньше работы по обслуживанию 
системы охлаждения газоанализатором 
приходилось выполнять, стоя на перилах 
основной площадки. Это было неудобно. 
Например, самим поднять емкость 
с охлаждающей жидкостью было трудно, 
приходилось просить о помощи коллег. 

Теперь у нас появилась новая, удобная 
площадка обслуживания. Мы сможем 
тщательнее контролировать состояние 
системы охлаждения анализатором 
и в более короткие сроки выполнять ее 
ремонт при меньших трудозатратах.

Если вы хотите поблагодарить 
коллег, выручивших вас в сложную 
минуту, рассказать о том, кто 
и в чем вам помог, присылайте ваши 
истории на редакционную почту:  
media@eurocem.ru.

 �Артем Ливерко (слева) благодарит старшего 
мастера ремонтного управления Алексея Голуба 
за монтаж площадки обслуживания системы 
газового анализа

КАК СКАЧАТЬ ПРИЛОЖЕНИЕ?

1. Скачайте приложение Atlant 
в App Store или Google Play.
2. Откройте приложение и авторизуй-
тесь.
3. Если вы забыли пароль, нажмите 
«Я не помню свой пароль». Вы перей
дете в браузер, где необходимо 
будет ввести e-mail, с которого вы 
регистрировались на портале. Если 
вам понадобится помощь, пишите 
на info@atlant.online.


